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Qu’est-ce que programme
Leader de demain ?

Le programme Leader de demain
a été mis sur pied afin d’accueillir dans la grande
famille Fournier les nouveaux talents qui
deviendront le futur demain.

Nous sommes heureux et fiers d’accueillir tous
les ans, bon nombre de stagiaire autant
universitaires que cégépiens. Nos recrues
entrent dans une entreprise privée qui transige
dans plusieurs sphères d’activités très variées, et
dans laquelle travaillent plus de 1000 personnes,
toutes professions confondues. Nous  offrons un
accueil personnalisé et de la formation afin de
faciliter la découverte de notre structure, bien sûr,
mais aussi pour leur présenter nos valeurs, celles
qui animent l’ensemble de nos actions
quotidiennes, permettant de mener à bien les
opérations de notre entreprise.

Ces valeurs sont : Sécurité, Équipe,
Rigueur et Excellence.

Recevoir une formation professionnelle chez
Fournier implique un engagement de la part
de nos stagiaires en ce sens. Nous
souhaitons que nos valeurs les guident tout
au long de ce parcours et des
apprentissages qu’ils effectueront avec
nous. Nous leur témoignons de notre entière
collaboration à les soutenir et leur permettre
d’apprendre, de progresser et d’atteindre les
objectifs qu’ils se sont fixés.

Leur succès est aussi notre
investissement !



À propos de Fournier

Notre histoire
Fournier, c’est avant tout une équipe passionnée, reconnue pour sa capacité à
planifier, entreprendre et gérer des travaux simples ou complexes et ce, dans
n’importe quelles conditions. 

C’est aussi livrer des produits et services de haute qualité et de manière efficace
afin de répondre particulièrement aux besoins évolutifs des clients à travers une
expérience basée sur le respect et sur l’atteinte d’un succès commun.

En affaire depuis 1936

Établis à travers le Canada



Nos valeurs

Considérant la nature de nos activités,
maintenir l’intégrité physique et
psychologique de nos employés est une
valeur que nous avons élevée au rang de
priorité absolue. La prévention et le courage
d’agir sont au cœur de chacune de nos
décisions d’exécution. 

Sécurité 

Équipe

La contribution précieuse qui est attendue de
chacun des membres de l’organisation est la
mise en commun de leurs habiletés, de leurs
savoirs et de leurs expériences. Un
engagement sincère est essentiel afin de bâtir
la relation de confiance et pour développer le
talent de nos équipes.

Rigueur

Afin de parvenir à nos objectifs, nous devons
viser un niveau de rigueur sans faille qui nous
poussera à nous dépasser jour après jour. La
détermination, l’auto-discipline et le souci du
détail feront toute la différence dans nos
accomplissements au quotidien. Excellence

L'atteinte du succès doit être une source de
motivation pour tous. L’intégration de nos valeurs
de sécurité, d’équipe et de rigueur dans nos
actions quotidiennes résultera inévitablement par
l’atteinte de l’excellence. Nous cherchons à être
reconnus comme les meilleurs dans les marchés
où nous œuvrons. Nous avons l’ambition d’être
fiers de toutes nos réalisations, et fiers de la
satisfaction, et du respect de nos clients pour
avoir livré le meilleur de nous-mêmes, en tout
temps. 

Voilà notre réussite !
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MINESMINES

Opérations minièresOpérations minières
Décapage / déblai de masseDécapage / déblai de masse
Digue et bassinDigue et bassin
Transport de mineraiTransport de minerai
Location / TerrassementLocation / Terrassement

AGRÉGATSAGRÉGATS

Gestion de carrières et gravièresGestion de carrières et gravières
Concassage interne / externeConcassage interne / externe
Tamisage interne / externeTamisage interne / externe

VoirieVoirie
Hydro-QuébecHydro-Québec
Infrastructure / TerrassementInfrastructure / Terrassement
CoffrageCoffrage

CIVILCIVIL

SWATCRETESWATCRETE TRANSPORTTRANSPORT

Béton projetéBéton projeté
Cimentation / InjectionCimentation / Injection  
CRF /CRF /    locationlocation
Réseau de distributionRéseau de distribution
Dôme / câblageDôme / câblage

Transport de ciment / mineraiTransport de ciment / minerai
Transport de matières contaminésTransport de matières contaminés
Transport hors-normeTransport hors-norme
Remorque plateformeRemorque plateforme

BÉTONBÉTON

Usines de bétonUsines de béton
Ventes de produits de bétonVentes de produits de béton
Pompage de bétonPompage de béton
Usine de béton mobileUsine de béton mobile
EnsachageEnsachage

La force de nos

6 divisions



Départements de Services

Mécanique
Garages :  Sigma, Malatic et Vald’or | camions de
service  équipement route et lourd.

Finances & Administration

Comptabilité | Compte payable et recevable | Paie |
T.I. | Approvisionnement.

RH
Recrutement | formation | Gestion discipline | Relations de travail | Conseil Assurances Coll. |
Régime de retraite | Activités sociales.

Santé et sécurité / environnement qualité
Gestion des accidents | Gestion des blessures | Prévention sur le terrain | Gestion des
déversements | Contrôle qualité des produits | Iso-9001.

Communication & Marketing 
Réseaux sociaux & Site web | Image de marque | Gestion des communications | commandites.



Votre stage et vos

Objectifs
Découvrir le monde du travail ;
Mettre en pratique vos connaissances et ainsi acquérir
une expérience professionnelle.

Lire et comprendre des rapports ;
Préparer des rapports d’analyse ; 
S’assurer que le projet soit conforme aux normes et
standards de l’industrie et aux attentes des clients.

Collaborer avec les surintendants et chargés de projets
pour l’accomplissement des travaux ;
Participer à l’organisation des travaux de chantier.

Prendre des mesures appropriées afin de résoudre des
problèmes pouvant entraver la poursuite des travaux ;
S’assurer que l’échéancier des travaux soit respecté.

Lors de leur stage, nos étudiants seront invités à participer
conjointement avec leur superviseur à atteindre leur objectifs  de

stage et à se dépasser en exploitant leur plein potentiel.



Rejoignez l’équipe !
Toute l’équipe de Fournier se dévoue année après année

pour faire vivre une expérience de stage unique à nos
étudiants. C’est une grande fierté d’accueillir de nouveaux
talents qui seront le futur de demain au sein de notre belle

grande famille. 

Nous avons hâte de vous rencontrer!


